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menadžmenta za preduzeća kojima rukovode žene 

 
1, 4. i 10. decembar 2020. 

 

 

„Digitalna transformacija: nova pravila menadžmenta za preduzeća kojima rukovode žene“ je trodnevna online 

radionica koja će se održati putem Zoom platforme. Prvi modul će se održati u utorak, 1. decembra, drugi će biti u 

petak, 4. decembra, a treći modul je zakazan za četvrtak, 10. decembar 2020. godine. Sva tri modula će se održati 

u terminu od 10:00 do 13:30 časova. 

Upoznajte inovativne menadžment prakse koje će vam omogućiti 

uspješno poslovanje u digitalnom svijetu 

Današnji lideri se suočavaju sa svijetom u kojem se društvo i tehnologija mijenjaju brže nego sposobnost većine 

organizacija da se prilagode. Aktuelna pandemija COVID-19 je ubrzala potrebu za digitalnom transformacijom 

preduzeća, koja se već smatra najznačajnijim katalizatorom u evoluciji biznisa.  

Koliko nas je pandemija dočekala (ne)spremne? Koliko smo mi i naša preduzeća (ne)spremni za “novu realnost”, 

Piter Draker, najveći menadžment mislilac u istoriji kaže: „najveća opasnost u turbulentnim vremenima nije sama 

turbulencija nego djelovanje po jučerašnjoj logici”. Kako izgleda prelazak sa jučerašnje na današnju poslovnu 

logiku? Kako bi trebalo da bude strukturirana organizacija za nove okolnosti? Koji model menadžmenta nam je 

potreban za uspjeh u budućnosti?  

Ova radionica se bavi upravo tim pitanjima i organizovana je u tri tematske cjeline: 

1. modul se fokusira na upravljanje promjenama u digitalnom svijetu, a baviće se proučavanjem i 

objašnjavanjem trendova koji oblikuju naše poslovno okruženje i suočavanjem sa digitalnim izazovima koji 

postoje u njemu.  

2. modul pod naslovom „Inovacije: korak naprijed u poslovanju“ će se baviti pojmom, vrstama i značaju 

inovacija, a akcenat će biti stavljen na disruptivne (remetilačke) inovacije.  

3. modul se bavi temom digitalne transformacije, a fokusiraće se na izgradnju inovativne organizacione 

kulture, strukture i menadžment praksi koje mogu omogućiti uspješno poslovanje.  

Dva mjeseca nakon završene radionice, krajem januara 2021, predviđena je dodatna grupna sesija sa 

predavačem za sve zainteresovane polaznice ove radionice. 

Radionica je interaktivna, uključuje prezentacije, vježbe, grupne diskusije i primjere iz stvarnog života, a format je 

prilagođen ženama na rukovodećim položajima, kako ne bi predugo bile odvojene od svog biznisa. Program je 

podijeljen u tri modula u trajanju po tri i po sata u toku radnog vremena, sa pauzama od po nekoliko dana između 

modula. Radionica će biti održana na crnogorskom jeziku. Zahvaljujući velikoj podršci donatora našeg programa, 

učešće na radionici je besplatno. Donatori programa „Žene u biznisu“ su Luksemburg, Švedska i sam EBRD. 

Prijavite se! 

U prilogu ovog poziva je prijavni formular. Popunite ga i pošaljite najkasnije do 20. novembra na mejl adresu: 

KljajevV@ebrd.com.  

 

 

mailto:KljajevV@ebrd.com


Finansiranje i savjetovanje za žene u biznisu 
Radionice za žene u biznisu 

Ovaj program je finansiran od strane EBRD, Luksemburga, Švedske  

i posebnog fonda akcionara EBRD 

 

Nakon uvida u podatke koje ste dostavili u formularu, a na osnovu kriterijuma za učešće u našem programu i 

raspoloživosti mjesta za ovu radionicu, obavijestićemo Vas o statusu Vaše prijave. U mejlu potvrde Vašeg učešća 

dostavićemo agendu i instrukcije za povezivanje. 

 

Upoznajte Vašeg trenera: 

Radionicu će voditi iskusni međunarodni trener, koji pomaže organizacijama u prevazilaženju prepreka i 

iskorištavanju prilika koje donosi digitalno doba: 

Vladimir Vulić je nezavisni konsultant u oblasti digitalne transformacije i inovacija i suosnivač Digitalizuj.Me. 

Njegovi klijenti su mala i srednja preduzeća u regionu, globalne kompanije, državne institucije, kao i međunarodne 

organizacije. Govorio je u 20 država na četiri kontinenta, od Perua do Tajvana. Ima 12 godina iskustva kao 

predavač na predmetu “Strategijski menadžment” na Ekonomskom fakultetu Podgorica, a trenutno je predavač 

na predmetu “Transformacija poslovanja u digitalnoj eri” na (E)MBA programu na poslovnoj školi COTRUGLI. 

 


