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AGENDA

Konferencija — “Socijalne inovacije, razvoj i dostupnost aktivhim mjerama
zapoSljavanja”

Podgorica, 13.oktobar, 2016.

10:00 — 10:15
Registracija u¢esnika

10:15- 10.50
Dobrodoslica i otvaranje
e Sanda Rakocevic, izvrSna direktorica ADP-Zid
e Boris Mari¢, ministar rada i socijalnog staranja
¢ Nj.E. Hans Glnther Mattern, Ambasada Savezne Republike Njemacke, Podgorica
¢ Romain Boitard, programski menadzer za saradnju, Delegacija EU u Crnoj Gori
e Srda Kekovié, predsjednik USSCG

Panel diskusija
10.50— 12.30

Socijalne inovacije i aktivhe mjere zapos$ljavanja — transfer iskustava

Teme panela:

- Znacaj socijalnih inovacija u zapo$ljavanju;

- Informisanje u€esnika o aktivnim mjerama koje se sprovode kroz NEET;
- Transfer dobre prakse

Panelisti/kinje

Tea Jarc, Youth Plus, Slovenija

Vladan Sindji¢, Libergraf Uzice, Srbija

Gio Lodovico Baglioni, REVES Netwok, Brisel

Tatiana Marian, PERC, Medunarodna konfederacija Sindikata

Zakljuéci panela

12.30 — 12.45
Kafe pauza
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Panel diskusija
12.45 - 14.30

Efekti aktivnih mjera zaposljavanja
Teme panela:

- Dostupnost podataka o rezultatima aktivnih mjera zaposljavanja u Crnoj Gori;

- Mjerenje rezultata u odnosu na postavljene indikatore;

- Kako aktivne mjere zaposljavanja uciniti dostupnija mladima kao i njihova informasanost o mjerama koje
se nude;

- Informiranje u€esnika u svjetlu izmjena Zakona o zaposljavanju.

Panelisti/kinje
e Predstavnik/ca Ministarstva rada i socijalnog staranja
¢ Ksenija Martinovi¢, koordinatorka socijalnih politika u ADP-Zid
e Stojan Zagorc, tim lider projekta “Aktivne mjere za zaposljavanje”
e Petra Sprajc, savjetnica za ekonomsku i socijalnu politiku, Savez samostalnih sindikata
Hrvatske

Rasprava

14.30 — 15.45
Rucak

15.45- 17.30
Traineeship na otvorenom trzistu i tokom studiranja
Teme panela:

- Preporuke radne grupe za osposobljavanje na otvorenom trZistu;
- Dualni sistem obrazovanja na fakultetima u Crnoj Gori i moguénosti koje nudi;
- Stru€na praksa na fakultetima, Sansa i izazov?

Panelisti/kinje
e |vana Mihailovi¢, USSCG
e Doc. dr Vesna Simovi¢ Zvicer, Univerzitet Crne Gore
o Dusko Rajkovi¢, direktor Centra za stru¢no obrazovanije;
e Ana Mara$, Unija poslodavaca Crne Gore

Rasprava i preporuke
17.45

Zakljucci okruglog stola
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