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Na osnovu clana 23 stay 8 Zakona 0 strajku ("Sluzbeni list CG", broj 11/15), Arbitrazno
vije6e za utvrdivanje minimuma procesa rada za Zavod za izvrsenje krivicnih sankcija-
organa u sastavu Ministarstva pravde, obrazovano Odlukom Agencije za mirno rjesavnej
radnih sporova broj:1-1852/2016 od 29.06.2016.godine, koje cine predstavnica Ministarstva
pravde-Nada Stanisic, predstavnik Saveza sindikata Crne Gore i Unije slobodnih sindikata
Crne Gore-Predrag Spasojevi6 i predstavnik Unije poslodavaca Crne Gore- Slavisa S6eki6,
donijelo je
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, 0 minimumu procesa rada za vrijeme strajka u
Zavodu za izvrsen]e krivicnih sankcija-organu u sastavu Ministarstva pravde

Clan 1

Ovom odlukom utvrduje se minimum procesa rada u Zavodu za izvrsenje krivicnih sankcija,
organu u sastavu Ministarstva pravde, u kojem se izvrsavaju: kazna zatvora i kazna
zatvora od 40 godina; kazna rnalolietnickoq zatvora, kazna zatvora izrecena u prekrsajnorn
pos upku i mjera za obezbjedenje prisustva okrivljenog u krlvicnorn postupku- pritvor.

Clan 2

Zaposleni u Zavodu za izvrsenje krivicnih sankcija-organu u sastavu Ministarstva pravde
mogu organizovati stralk na nacin koji nece ugroziti nacionalnu bezbjednost , bezbjednost
lica i imovine, opsti interes gradana, kao i funkcionisanje organa vlasti u skladu sa
zakonom.

Clan 3

Zaposleni koji obavljaju djelatnosti iz clana 1 ove odluke, mogu poceti strajk ako se
obezbijedi minimum procesa rada koji obezbjeduje funkcionisanje svih organizacionih
jedinica Zavoda za izvrsenje krlvicnih sankcija kao i ostvarenje osnovnih prava zatvorenika i
pritvorenika.

Clan 4

Zaposlene koji su duzni da rade za vrijeme strajka radi obezbjedivanja minimuma procesa
rada, odreduje uprava Zavoda za izvrserije krivicnih sankcija, shodno dnevnom rasporedu
sluzbe.

Strajkacki odbor ima pravo da predlozi rotiranje sluzbenika koji su duzni da rade za vrijeme
strajka (zamjenom drugih sluzbenika uz njihov pristanak u pisanoj formi) za odredeni
vremenski interval.

U slucaju da strajkacki odbor ne dostavi predlog iz stava 2 ovog clana, najkasnije 24 casa
prije pocetka strajka, uprava Zavoda za izvrsenje krivicnih sankcija ima pravo da sama
odredi zaposlene koji su duzni da rade radi obezbjedivanju minimuma procesa rada.



Clan 5

Minimum procesa rada za vrijeme strajka u Zavodu za izvrsen]e krivicnih sankcija obuhvata:

1) U Kazneno popravnom domu organizacionoj jedinici ZIKS-a, poslove obezbjedenja
osudenih lica, sprovodenje programa postupanja prema osudenim licima, pripremi misljenja
za uslov i pomilovanje, te u reklasifikaciji osudenih lica, odrzavanja unutrasnjeq reda, i
druge mjere nuzne za pravilno funkcionisanje zivota osudenih lica u Zavodu, obezbjedenje
lica lisenih slobode koji se obavlja u prostorijama u kojima borave ili rade (unutrasnje
obezbjedenje za rnuskarce): obezbjedenje lica lisenih slobode koje se organizuje na
samostalnim osmatrackim mjestima, karaule, patrolnim obilaskom okolo ograde, na
spoljasnjirn radilistirna, obezbjedivanje prostora i objekata (spoliasnie obezbjedenje za
muskarce); obezbjedenje zatvorenica koje kaznu zatvora lzdrzavaju u zatvorenom
odjeljenju za zene (unutrasnje obezbjedenje za zene); sprovodenje nadzora nad posjetama
osudenih lica, sprovodenje nadzora tokom trajanja setnie osudenih lica na otvorenom
prostoru, poslove realizacije tretmana zatvorenika koji se odnose na ispitivanje licnosti i
programa postupanja prema zatvorenicima i uskladivanje rada sa ostalim sluzbarna koje
ucestvuju u realizaciji programa resocijalizacije, pripremanje rnlsllen]a za uslovni otpust i
pomilovanje, klasifikaciju i reklasifikaciju zatvorenika i organizovanje fizickih aktivnosti
zatvorenika; sprovodenje radne i okupacione terapije osudenih lica utvrdene programom
tret~ana i poslove odrzavanja opreme i objekata u Zavodu.

2) U Zatvoru za kratke kazne organizacionoj jedinici ZIKS-a, poslove obezbjedenja
osudenih i prekrsajno kaznjenih lica, obezbjedenje osudenih i prekrsajno kaznjenih lica koje
se obavlja u prostorijama u kojima borave ili rade (unutrasnje obezbjedenje); obezbjedenje
lica llsenih slobode koje se organizuje na samostalnim osrnatracklm mjestima, karaule,
patrolnim obilaskorn, obezbjedivanje prostora i objekata (spo'[asnie obezbjedenje);
sprovodenje nadzora nad posjetama osudenih i prekrsajno kaznjenih lica, sprovodenje
nadzora tokom trajanja setnje osudenih i prekrsajno kaznjenlh lica na otvorenom prostoru,
ispitivanje licnosti, utvrdivanje tretmana i realizaciju tretmana i pripremanje misljenja za
uslovni otpust i pomilovanje;

3) U lstraznom zatvoru Podgorica organizacionoj jedinici ZIKS-a, poslove koji se odnose na
prijem i otpust pritvorenih lica, obezbjedenje pritvorenih lica koje se obavlja u prostorijama u
kojima borave ili rade (unutrasnje obezbjedenje za rnuskarce): obezbjedenje pritvorenih lica
koje se organizuje na samostalnim osmatrackim mjestima, karaule, patrolnim obilaskom i
obezbjedivanje objekata i prostora (spoliasn]e obezbjedenje za rnuskarce): obezbjedenje
pritvorenih lica-zena u prostorijama u kojima borave (unutrasnje obezbjedenje za zene):
sprovodenje nadzora nad posjetama pritvorenih lica, sprovodenje nadzora tokom trajanja
setnje pritvorenih lica na otvorenom prostoru i sprovodenje pritvorenih Ilea van zatvora po
nalogu suda i drugog ovlascenoq organa;

4) U Zatvoru Bijelo Polje organizacionoj jedinici ZIKS-a, poslove obezbjedenja i sprovodenja
pritvorenih, osudenih i prekrsajno kaznjenih lica, obezbjeqen]e pritvorenih, osudenih i
prekrsajno kaznjenih lica u prostorijama u kojima borave ili rade (unutrasnje obezbjedenje);
obezbjedenje lica lisenih slobode koje se organizuje na samostalnim osrnatrackim mjestima,
karaule, putem patrola i obezbjedenje objekta i prostora Zatvora Bijelo Polje (spoliasnie
obezbjedenje); sprovodenje nadzora nad posjetama pritvorenih i osudenih lica, sprovodenje
nadzora tokom trajanja setnje pritvorenih i osudenih lica na otvorenom prostoru, ispitivanje
licnosti osudenih lica, utvrdivanje tretmana i realizaciju tretmana, realizaciju utvrdenog
programa resocijalizacije i pripremanje misljenja za uslovni otpust i pomilovanje;



5) U Zdravstvenoj sluzbi organizacionoj jedinici ZIKS-a, poslove pruzanja zdravstvene
zastite pritvorenim, osudenim i prekrsajnc kaznienlrn licima, nadzor nad higijenom i
kvalitetom hrane i vode, poslove ucesca u utvrdivanju i sprovodenju programa postupanja
prema licima lisenim slobode, pruzanje zdravstvene zastite:

6) Poslovi obezbjedenja i kontrole lica, stvari i vozila na glavnoj prijavnici Zavoda,
sprjecavanje pristupa osudenim i nepoznatim licima ogradi kompleksa Zavoda sa
unutrasnje i spoljasnje strane; utvrdivanje identiteta svih lica koja ulaze i upu6uju na tacno
trazeno odrediste u Zavodu, kontrola Iica koja izlaze iz ZIKS-a, kontrola rjesenia 0 isteku
kazne otpustenih lica sa izvrsenja kazne zatvora, kontrola uputnog akta lica koja dolaze na
izdrzavanje kazne, od lica koja dolaze u posjetu licima llsenim slobode privremeno se
oduzimaju predmeti cije unosenje nije dozvoljeno, vrsi se kontrola lica i motornih vozila
ZIKS-a i putnih naloga ZIKS-a kao i dozvole za izlazak, pra6enje kretanja Iica u krugu ZIKS-
a i drugih lica u dometu kamere i vrsi obuka i upotreba sluzbenih pasa;

7) Poslovi koji se odnose na obezbjedivanje uredne i kvalitetne ishrane licima llsenim
slobode;

Clan 6

U slucaju da se strajk ne okonca u roku od sedam dana, slede6e aktivnosti se ne6e racunati
u minimum procesa rada:U Kazneno popravnom domu, organizacionoj jedinici ZIKS-a, rad
zatvorenika u radionicama ce biti organizovan u trajanju od 4 sata

U slucaju da se strajk ne okonca u roku od 14 dana, sljede6e aktivnosti ne6e se racunati u
minimum procesa rada: ne6e se organizovati rad zatvorenika u radionicama i nece se vrsiti
organizovanje sportskih i kulturnih aktivnosti zatvorenika.

U slucaju da se strajk ne okonca u roku od 21 dan, sljede6e aktivnosti nece se racunati u
minimum procesa rada: ne6e se vrsif obradivanje molbi zatvorenika za odobravanje
vanrednih posjeta, ne6e se sprovoditi vanredne posjete zatvorenicima i ne6e se vrsiti
propustanje i pretres Iica koja dolaze u vanrednu posjetu ..

U slucaju da se strajk ne okonca u roku od 28 dana,sljede6e aktivnosti ne6e se racunati
minimum procesa rada: nece se vrsiti obradivanje molbi zatvorenika za odobravanje
posebnih posjeta, ne6e se vrsiti obezbjedenje posebnih posjeta, ne6e se vrsiti propustanje i
pretres lica koja dolaze u posebnu posjetu.

U slucaju da se strajk ne okonca u roku od 35 dana, sljede6e' aktivnosti ne6e se racunati u
minimum procesa rada: ne6e se vrsif obradivanje mis'[enja za vanrednu reklasifikaciju,
ne6e se vrsiti obezbjedenje vanrednih setn]l zatvorenika, osim ukoliko je vanredna setnia
predlozena zatvoreniku od strane 3 Ijekara uz obrazlozeno misljenje.

U slucaju da se strajk ne okonca u roku od 42 dana posjete advokata zatvorenicima
realizova6e se ponedjeljkom, a posjete advokata pritvorenim licima ponedjeljkom i petkom

Clan 7

Poslodavac i strajkacki odbor mogu postici sporazum da se clan 6 ove odluke ne
primjenjuje na odredeni vremenski period i nakon isteka sedam dana od dana otpociniania
strajka.



Nakon isteka perioda u sporazumu iz stava 1 ovog clana, ukoliko se ne postigne novi
sporazum da se clan 6 ovog sporazuma ne primjenjuje, clan 6 ove odluke se primjenjuje
kao da je proteklo sedam dana od otpocinjanja strajka.

Clan 8

Strajkacki odbor je duzan da za vrijeme strajka saraduje sa poslodavcem radi
obezbjedivanja minimuma procesa rada.

Podlodavac je duzan da u roku od tri dana od dana otpoclnjanla straika formira radnu grupu
od predstavniak instituacija koje su nadlezne da rjesavaiu strajkacke zahtjeve i otpocne
kontinuirane pregovore (sa pauzama ne duzim od dva dana) koji bi vodili rjesavanju
zahtjeva i okoncanju strajka.

Najmanje dvadeset clanova strajkackog odbora nije duzno da radi u minimumu procesa
rada.

Clan 9

o sprovodenju ove odluke starace se Ministarstvo pravde.

lavod za izvrsenje krivicnih sankcija, duzan je da redovno obavjestava Ministarstvo pravde
o mjerama koje je preuzeo u skladu sa ovom odlukom i 0 njihovom sprovodenju.

Clan 10

Ova odluka stupa na snagu danom potpisivanja.

Odluka je donijeta dana 26.07.2016.godine.
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