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SOCIAL JUSTICE
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MEMORANDUM O RAZUMIJEVANJU
O
PROGRAMU DOSTOJANSTVENOG RADA ZA 2019 - 2021.GODINU

Vlada Crne Gore, koju predstavlja Ministarstvo rada i socijalnog staranja, dolje potpisane
organizacije radnika i poslodavaca, i Medunarodna organizacija rada (MOR), koju predstavlja
Medunarodna kancelarija rada (zajedni¢ki nazvani Ugovorne strane), Zele da saraduju sa ciljem
da promovi$u i unaprijede dostojanstveni rad u Crnoj Gori.

Ugovorne strane saglasile su se i formulisale prioritete za saradnju za period od 2019. do 2021.
godine tokom konsultacija izmedju Vlade i socijalnih partnera iz Crne Gore i Tima MOR za
tehni¢ku podrsku dostojanstvenom radu Kancelarije za Srednju i Istoénu Evropu. Rezultati i
lekcije nau¢ene tokom implementacije prethodnog Programa dostojanstvanog rada od 2015. do
2017. godine i ocjene tripartitnih konstituenata i tehni¢kih eksperata MOR - a u punoj mjeri su
uzete u obzir.

Program dostojanstvenog rada (PDR) za 2019-2021. godinu podrZava nacionalne razvojne
prioritete iz Pravaca Razvoja Crne Gore 2018-2021, te pomaZe u radu na nacionalnim
prioritetima koji se odnose na ciljeve odrzivog razvoja (SDGs), koje je prepoznala i Misija za
integrisanje, intenziviranje i podrsku politikama odrzivog razvoja (MAPS), a naro¢ito prioriteti
koji se odnose na SDG 8, te definiSe doprinos MOR-a Integrisanom programu UN za Crnu
Goru (2017 -2021), posebno u dijelu rezultata u oblasti 3, o socijalnoj inkluziji.

Drzava Crna Gora je ¢lanica Konvencije o privilegijama i imunitetima specijalizovanih
agencija iz 1947. godine i njenog Aneksa I koji se odnosi na MOR od 3. juna 2006. godine.

Ugovorne strane saglasile su se o sljede¢em:

1. Ugovorne strane potvrduju svoju posvecenost saradnji na primjeni PDR za 2019-2021.
godinu. Dogovoreno je da sljedece teme budu prioriteti PDR:

i. Ja¢anje mehanizama socijalnog dijaloga i kolektivnog pregovaranja;
1i.  Stvaranje povoljnih uslova za zapo$ljavanje i odrzivo preduzetnistvo;,
iii. Formalizacija neformalne ekonomije.

2. MOR je saglasna da pomogne u prikupljanju sredstava i da obezbijedi tehni¢ku saradnju za
primjenu PDR, u skladu sa svojim pravilima, propisima, direktivama i procedurama, i u
skladu sa raspolozivoséu sredstava i uslovima koji ¢e biti usaglaseni u pisanoj formi.

3. U odnosu na PDR i druge vezane aktivnosti MOR u zemlji, Vlada ¢e primjenjivati na
Organizaciju, njeno osoblje ili bilo koje lice koje odredi MOR da ucestvuje u aktivnostima
MOR, odredbe Konvencije iz 1947. godine o privilegijama i imunitetima specijalizovanih
agencija i njenog Aneksa I.

4. Predlozeni ishodi za 2019-2021. godinu se mogu dosti¢i u periodu od tri godine. MOR,
Ministarstvo rada i socijalnog staranja i socijalni partneri nadgledac¢e primjenu Programa
periodi¢no i to kroz tripartitni Nadzorni odbor, kako bi procijenili ostvareni napredak,



istovremeno zadrzavaju¢i neophodni nivo fleksibilnosti kako bi se prilagodili nastajué¢im

promjenama unutar nacionalnog konteksta.

5. Ovaj Memorandum o razumijevanju moZe biti promijenjen dogovorom izmedju Ugovornih

strana.

Ni&ta u ovom Memorandumu ili u vezi sa njim neée biti smatrano kao izuzetak od privilegija i

imuniteta koje uziva MOR.

Programski dokument je prilog ovom Memorandumu. U slu¢aju da uslovi koji se nalaze u PDR
iz nekog razloga ne odgovaraju uslovima navedenim u ovom Memorandumu, ukljucujuéi
odredbe na koje se odnosi ¢lan 3, prevladaée uslovi navedeni u Memorandumu.

Original Memoranduma je napisan i potpisan na engleskom jeziku. U slucaju da je
Memorandum preveden na drugi jezik, prevladace verzija na engleskom jeziku.

Ovaj Memorandum, koji zamjenjuje svu komunikaciju na ovu temu izmedju Ugovornih strana,
stupiée na snagu &inom njegovog potpisivanja od strane ovlas¢enih predstavnika Ugovornih

strana.
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